Macroproceso: Gestion del Talento Humano UNIVERSIDAD
Proceso: Gestion del Talento Humano NACIONAL
Formato para la Participacion de Servidores Publicos en Actividades Deportivas, Artisticas y Culturales DE COLOMBIA

Informacion General del Documento

Fecha de diligenciamiento:

Alcance: Aplica para todos los servidores publicos en todas las sedes de la Universidad Nacional de Colombia, con ocasién de la Circular 07 del 2 de
octubre de 2019 expedida por la Vicerrectoria General.

INFORMACION DE LA PARTICIPACION DE LA ACTIVIDAD

ANO | | PERIODO | | (Desde Hasta )

A continuacién, informo la participacion del siguiente servidor publico en los entrenamientos, ensayos y competencias o representaciones de las
selecciones deportivas institucionales o grupos artisticos institucionales (GAI), o Programas de acondicionamiento fisico, cursos libres en deportes o en
talleres libres de formacién artistica o cultural de la Universidad Nacional de Colombia segun informacion registrada a continuacion:

Nombre (s) y Apellido (s):

Tipo de documento: CC OCE O Otro Dé_CuéI?: Ndmero
Dependencia: Sede: Cargo:
Nombre del (Deporte-GAI-Curso-Taller) Dia(s) de la actividad Horario(s) Total horas
semanales *
vl wm [ wm [ [ v ]s |

Observaciones:

Nombre y Firma
JEFE AREA DE ACTIVIDAD FISICA Y DEPORTE O DE CULTURA, O QUIEN HAGA SUS VECES EN LA SEDE

*Cuatro (4) horas semanales: Cuando se trata de selecciones deportivas institucionales o ser integrante de los grupos artisticos institucionales.
Dos (2) horas semanales: Cuando se esta inscrito en un Programas de acondicionamiento fisico, cursos Libres en deportes, o en talleres libres de formacion artistica o cultural de la Universidad
Nacional de Colombia, ofrecidos por la Direccidén de Bienestar Universitario de la sede o quien haga sus veces.
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