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SISTEMA DE INFORMACION NORMATIVA,

NACIONAL

JURISPRUDENCIAL Y DE CONCEPTOS
"REGIMEN LEGAL"

I FECHA DE EXPEDICION: 10/12/2013

I FECHA DE ENTRADA EN VIGENCIA: 17/12/2013

ACUERDO 133 DE 2013
(Acta 21 del 10 de diciembre)
"Por el cual se reglamenta el otorgamiento de distinciones en la Universidad Nacional de Colombia"
EL CONSEJO SUPERIOR UNIVERSITARIO

en ejercicio de sus funciones legales y estatutarias y en particular del articulo 14, numeral 21 del Acuerdo 011 de 2005 del
Consejo Superior Universitario - Estatuto General, y

CONSIDERANDO

Que el Acuerdo 123 de 2013 del Consejo Superior Universitario - Estatuto de Personal Académico, en su articulo 32 estableci6 que la
Universidad reconocera y exaltara los méritos académicos excepcionales de sus profesores y de personalidades externas mediante el
otorgamiento anual de distinciones individuales. Estas distinciones seran de nivel nacional, de sede y de facultad.

Que el mencionado Acuerdo, en su articulo 37, establecié que el Consejo Superior Universitario reglamentara el procedimiento, el
numero de distinciones a otorgar en cada caso y el eventual reconocimiento econdmico.

ACUERDA

ARTICULO 1. Las distinciones definidas en el Estatuto de Personal Académico seran otorgadas de acuerdo con el procedimiento
definido en el presente Acuerdo.

ARTICULO 2. Podrén postular candidatos a las distinciones que se otorgan en los niveles nacional, de sede y de facultad, excepto para
la Orden Gerardo Molina:

1. Los profesores de carrera de la Universidad Nacional de Colombia
2. Los cuerpos colegiados de la Universidad Nacional de Colombia reconocidos en la estructura organica
3. Los profesores jubilados de la Universidad Nacional de Colombia

ARTICULO 3. Las distinciones del nivel nacional seran otorgadas por el Consejo Superior Universitario previo estudio y recomendacién
del Consejo Académico, de acuerdo con el siguiente cuadro:

Distincion Otorga...

Doctorado Honoris Causa hasta 2

Medalla al Mérito Universitario hasta 1 por cada
area

Profesor Emérito hasta 5
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ARTICULO 4. El procedimiento para el otorgamiento de la Orden Gerardo Molina sera el siguiente:

a. La Secretaria General convocara a los miembros de la Orden la segunda semana del mes de agosto de cada afo.

b. Los miembros de la Orden definiran el procedimiento para realizar el proceso de postulacion.

c. A mas tardar en la cuarta semana del mes de agosto la Orden Gerardo Molina entregara a la Secretaria General un acta por medio de

la cual postulara hasta tres candidatos a ser miembro de la Orden.

d. La Secretaria General presentara los nombres de los candidatos al Consejo Superior Universitario para su designacion.

e. EL Consejo Superior Universitario designara hasta un (1) nuevo miembro de la Orden.

ARTICULO 5. Las distinciones del nivel de sede (excelencia académica, profesor honorario y extension solidaria) seran otorgadas por el

Consejo de Sede previo estudio y recomendacion de los Consejos de Facultad, de acuerdo con el siguiente cuadro para cada una de las

distinciones:

Sede Otorga...
Bogota hasta cuatro (4)
Manizales hasta una (1)
Medellin hasta dos (2)
Palmira hasta una (1)
Sedes de Presencia Nacional | hasta una (1)

PARAGRAFO. Para el caso de las Sedes de Presencia Nacional, se reuniran los directores de las Sedes con el Vicerrector General y uno

de los representantes profesorales del Consejo Académico y otorgaran la distincion.

ARTICULO 6. Las distinciones del nivel de facultad seran otorgadas por el Consejo de Facultad previo estudio y recomendacién de las

Unidades Académicas Basicas, segln el siguiente cuadro:

Docencia excepcional Investigacion
Sede / Facultad (hasta...) meritoria
(hasta...)
Sede Bogota
- Agronomia 1 1
- Artes 5 2
- Ciencias 8 4
- Ciencias Econdmicas 1 1
- Ciencias Humanas 4 2
- Derecho, Ciencias Politicas y Sociales 1 1
- Enfermeria 1 1
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- Ingenieria 5 2
- Medicina 6 3
- Medicina Veterinaria y de Zootecnia 1 1
- Odontologia 1 1

Sede Manizales

- Ciencias 1 1
- Ingenieria y Arquitectura 2 1
- Administracion 1 1
Sede Medellin

- Arquitectura 1 1
- Ciencias 2 1
Ciencias Agrarias 1 1
- Ciencias Humanas y Econdmicas 1 1
- Minas 3 2

Sede Palmira

- Ciencias Agropecuarias 1 1
- Ingenieria y Administracion 1 1
Institutos* 1 1
Sedes de Presencia Nacional® 1 1

* Estas distinciones seran definidas en reunion de los Directores de Instituto y de Sede de Presencia Nacional, respectivamente.

ARTICULO 7.El otorgamiento del estimulo econémico durante la vigencia 2023 fue suspendida por Art 1. Acuerdo 6 de 2023 del
Consejo Superior Universitario. Estimulos econdmicos. Las distinciones otorgadas a profesores activos tendran un estimulo
econémico, por una vez, segun el nivel, asi:

Nacional: quince (15) salarios minimos legales mensuales vigentes
Sede: diez (10) salarios minimos legales mensuales vigentes
Facultad: ocho (8) salarios minimos legales mensuales vigentes.

ARTICULO 8. Ceremonias. Las Secretarias General, de Sede y de Facultad coordinaran las respectivas ceremonias de entrega de las
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distinciones.

ARTICULO 9. El presente acuerdo rige a partir de la fecha de su publicacién y deroga todas las disposiciones que le sean contrarias,
especificamente los Acuerdo de 2006, de 1987y de 2003, todos del Consejo Superior Universitario.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dado en Bogota, a diez (10) de diciembre de dos mil trece (2013)
JOSE MAXIMILIANO GOMEZ TORRES
Presidente
CATALINA RAMIREZ GOMEZ

Secretaria
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