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Macroproceso: Gestión del Talento Humano
Proceso: Gestión del Talento Humano
Procedimiento: Selección de Personal Administrativo para Provisión Transitoria
Empleos Vacantes de Carrera Administrativa En la Modalidad de Encargos y Nombramientos Provisionales

020-2025

Provisional

Auxiliar Administrativo 

512

O2

Manizales

Dirección Académica

$3.472.475

Formación Académica: Título de bachiller.Experiencia: Veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada.

AVISO 1 - EXTENSIÓN PLAZO PROCESO DE SELECCIÓN

28 de agosto de 2025

Atendiendo el ítem 17. d de las Condiciones generales del Procedimiento Selección de Personal Administrativo para ProvisiónTransitoria de 
Empleos Vacantes de Carrera Administrativa en la Modalidad de Encargos y Nombramientos Provisionales, nos permitimos informar que se 
amplia el plazo hasta el 12 de septiembre de 2025 para finalizar el proceso de Selección 020-2025, lo anterior para  atender reclamaciones y 
realizar la entrevista.

Dirección de Personal Académico y Administrativo

Administrativo Tiempo Completo

12 de septiembre de 2025

15 de septiembre de 2025


