Macroproceso: Gestion del Talento Humano

>0 UNIVERSIDAD

Proceso: Gestion del Talento Humano G NACioNaL
Procedimiento: Seleccidén de Personal Administrativo para Provision Transitoria ;
Empleos Vacantes de Carrera Administrativa En la Modalidad de Encargos y Nombramientos Provisionales

DE COLOMBIA

Proceso 017-2025

Modalidad de Encargo (Dirigido exclusivamente al personal administrativo de carrera de la Universidad
Provision Nacional de Colombia)

Empleo Auxiliar Administrativo

Cddigo 512

Grado O3

Sede Manizales

Dependencia SECRETARIA ACADEMICA -CIENCIAS EXACTAS Y NATURALES

Asignacién Salarial $3.966.805

Dedicaciéon

Administrativo Tiempo Completo

Requisitos Minimos

Formacion Académica: Titulo de bachiller. Experiencia: Treinta y seis (36) meses de experiencia
relacionada.

CITACION PRUEBA ESCRITA

Fecha de citacion

09 de septiembre de 2025

Fecha y hora de
Presentacion de la
prueba

11 de septiembre de 2025- Hora 08:15 am - No se permite el ingreso despues de las 08:15
am

Lugar de Presentacion
de la prueba sede
Manizales

Campus Palogrande. Bloque | Posgrados. Aula 1-407.

Lugar de Presentacion
de la prueba sede
Medellin

Bloque 46 - Piso 4- Ala 402- Sala #1

Nota:

Prueba a cargo de la Direccién de Personal de la Sede Palmira

Direccién de Personal Académico y Administrativo




