Macroproceso: Gestion del Talento Humano
Proceso: Gestion del Talento Humano

UNIVERSIDAD

NACIONAL

DE COLOMBIA

Procedimiento: Seleccidén de Personal Administrativo para Provision Transitoria
Empleos Vacantes de Carrera Administrativa En la Modalidad de Encargos y Nombramientos Provisionales

Proceso 011-2024
Modalidad de .
.., Provisional
Provisidon
Empleo Auxiliar Administrativo
Cddigo 512
Grado 02
Sede Manizales

Dependencia

Secretaria Académica de la Facultad de Ingenieria y Arquitectura

Asignacién Salarial

$3.245.303

Dedicaciéon

Administrativo Tiempo Completo

Requisitos Minimos

Formacién Academica: Titulo de bachiller. Experiencia: veinticuatro(24) meses de experiencia
relacionada.

CITACION PRUEBA ESCRITA

Fecha de citacion

28 de junio de 2024

Fecha y hora de
Presentacion de la
prueba

03 de julio de 2024 Hora 02:15 pm - No se permite el ingreso despuUes de las 02:15 pm

Lugar de Presentacion

de la prueba

Campus la Nubia. Blogue X. Sala de Micros

Requisito

Presentar cédula, llevar lapicero negro

Direccién de Personal Académico y Administrativo




