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Proceso: Gestion del Talento Humano - SGSST 2
Formato Plan de Trabajo Anual - Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo ,

A FUENTE DE FINANCIACION
ESTANDAR DEL 5 i RESPONSABLE DE FECHA DE FECHA . E .
ITEM DEL ESTANDAR = a 6
OBJETIVOS DEL SGSST | METAS DEL SGSST SGSST ACTIVIDAD PLANEADA EJECUCION EN SST INICIO FINALIZACION (Funcmnam:—:;tc)), Inversion,

Ver numeral 1.2.1 Profesional Universitario 1/04/2025 30/11/2025 ARL

1.1.1. Competencias del responsable del Sistema - Funcionamiento

de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo SG-

ssT - ’ . . " . ’ . o _ _
Verificar la vigencia de _c'urso virtual SGSST y licencia Prqfes_|ona| Ur_u\(ersn_arlo 1/01/2025 31/12/2025 Funcionamiento
del personal de la Seccion. Técnico Administrativo
Entregar calendario mediante el cual se socializan las Profesional Universitario Funcionamiento

. . . responsabilidades del SG SST para trabajadores P L . 1/01/2025 28/12/2025
1.1.2 Funciones y responsabilidades en el Sistema ) . Técnico Administrativo ARL
. ) - entre otros temas de interés.

de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo —

SG-SST i i itari
Disefiar y ejecutar Campafia "Yo tambien soy SST" Pr(?fes_lonal Umyersngno 1/03/2025 30/01/2025 Funcionamiento

Técnico Administrativo

Gestion ‘de recursos ARL posmv_a de acuerdo al plan Profesonal Universitario 1/01/2025 31/12/2025 Funcionamiento
de trabajo avalado para la vigencia 2025

113R Isi de Gesti6 Gestion de recursos de funcionamiento para la

S. i Adecdursgslpsra e | .:_ste;ng esésstg_? en intervencién de los riesgos del SG-SST segln lo| Profesonal Universitario 1/01/2025 31/12/2025 Funcionamiento

eguridady Salud en el 1rabajo — 56+ establecido en plan de trabajo de la vigencia
Gestiéon de los procesos contractuales segin la
ejecucion presupuestal para compras y servicios y| Profesonal Universitario 1/01/2025 31/12/2025 Funcionamiento
seguimiento a la ejecucién de los mismos
Realizar reporte de novedades en lo referente a Profesional Universitario
afiliacién a riesgos laborales segun lo establecido en o e ) 1/01/2025 31/12/2025 Funcionamiento
. . P . Técnico Administrativo

el instructivo de reclasificacion del riesgo.
Afll|§cmn ylrenro de estudiantes Decreto 055 de 2015 Prgfe§|onal Uquersﬂgno 1/01/2025 31/12/2025 Funcionamiento
segun solicitudes Técnico Administrativo
Elaborar informe de _afliaciones - de  Estudiantes| ry.o administrativo | 1/01/2025 31/12/2025 Funcionamiento

1.1.4 Afiliacién al Sistema General de Riesgos Decreto 055 de 2015 mensuaimente

Laborales
Cotinuar realizando muestreos para la verificacion de
la afiliacion del personal contrarista al SGRL (CONSUIA| v oo administrativo | 1/01/2025 | 31/12/2025 Funcionamiento
en pagina positiva en linea, solicitud de certificacion a
muestra de los contratistas afiliados a otras ARL)
Realizar muestreo de pago de afiliacién al SGRL del
perlscl)nal contratista persona juridica *que re §I|za Técnico Administrativo 1/03/2025 30/09/2025 Funcionamiento
actividades de alto riesgo en la sede. (Actividad
trimestral)
Solicitar a los jefes de las dependencias el reporte de
ejecucion de tareas de alto riesgo segun lo
establecido en el procedimiento| Técnico Administrativo 1/01/2025 31/12/2025 Funcionamiento
U.FT.08.007.SGSST.001.
Actividad a realizar en el mes de enero y junio.

Dariirenc finanriarnc




FUENTE DE FINANCIACION

ESTANDAR DEL N i RESPONSABLE DE FECHA DE FECHA . N X
ITEM DEL ESTANDAR A A 6
OBJETIVOS DEL SGSST METAS DEL SGSST SGSST ACTIVIDAD PLANEADA EJECUCION EN SST INICIO FINALIZACION (Funcmnam::i()), Inversion,
técnicos, humanos y dé 1.1.5 Identificacion e intervencion de actividades de |Analizar poblacién expuesta asustancias - - ) . .
otra indole requeridos|alto riesgo (Dec. 2090 de 2003) cancerigenas e incluir a SVE segtn aplique Técnico Administrativo 1/01/2025 31/12/2025 Funcionamiento
para coordinar y
desarrollar el Sistema Informar a la Seccién Salarial y Prestacional el listado
de Gestion de la del personal de planta expuesto de forma permanente| Profesional Universitario ) )
Seguridad y la Salud en a actividades de alto riesgo. Técnico Administrativo 1/01/2025 81/12/2025 Funcionamiento
el Trabajo (SG-SST) Actividad a realizar en el mes de enero y junio.
_Pal_'tlupar de la reuniéon mensual del Copasst como Prgfe;onal Un_|v_er5|t§rlo 1/01/2025 31/12/2025 Funcionamiento
invitados permanentes Técnico Administrativo
Presentar el plan de trabajo del SG-SST vigencia
2025 propuesto previo a la presentacion a la Alta| Profesional Universitario 1/02/2025 31/03/2025 Funcionamiento
Direccién.
Presentar_los r_esultados de la evaluacion inicial del Profesional Universitario 1/02/2025 31/03/2025 Funcionamiento
SG SST vigencia 2024.
Presentar los resultados de Ia revision por la alta Profesional Universitario 1/02/2025 31/03/2025 Funcionamiento
direccién del SG SST vigencia 2024
gglessz_tgrs_trnmestralmeme indicadores y estadisticos P_Il_'g:;si(l;nzldlr_lnr;:]\:;rrz:;réo 1/01/2025 31/12/2025 Funcionamiento
1.1.6 Actividades COPASST / Vigia (diferentes a
capacitacion)
Pres_entar los } resultados ) de ) las mediciones Prgfe§|onal Uquersﬁ_ano 1/03/2025 31/12/2025 Funcionamiento
ambientales realizadas en la vigencia 2025 Técnico Administrativo
Cpmunlgar al COPASST los eyemo; de _(?rlgen faboral Técnico Administrativo 1/01/2025 31/12/2025 Funcionamiento
a investigar y resultados de la investigacion
Reportar al COPASST la programacién de las
inspecciones de seguridad programadas desde la| Técnico Administrativo 1/02/2025 31/12/2025 Funcionamiento
Seccién de SST para participacion de los mismos.
Remitir Ios_}casos de gestion del_ c_z?mblo anallz_efdos Pr(?fes_lonal Ur_u\(ersﬂgno 1/01/2025 31/12/2025 Funcionamiento
por la Seccion de SST para su revision y aprobacion. Técnico Administrativo
Informar y socializar las diferentes etapas del proceso
de auditoria definido para el SG-SST vigencia 2025 y| Profesional Universitario 1/04/2025 30/11/2025 Funcionamiento
presentar los resultados.
Generalidades de las tareas de alto riesgo. Profesional Universitario Funcionamiento
Socializacion de tareas de alto riesgo en la sede Técnico Administrativo 1/04/2025 81/05/2025 ARL
1.1.7 Capacitacién COPASST / Vigia Inducqon/ﬁemduccpn Copasst (Responsabilidades, Prgfe§|onal Uquersﬂgno 1/11/2025 31/12/2025 Funcionamiento
actualizacién normativa Técnico Administrativo ARL
Rlesgos higienicos y su impacto en la salud de los Prgfe§|ona| Uljl\(ersngno 1/01/2025 31/03/2025 Funcionamiento
trabajadores Técnico Administrativo ARL
Identificacion de emociones en situaciones| Profesional Universitario Funcionamiento
problematicas para la gestién adecuada del conflicto Técnico Administrativo 1/05/2025 81/06/2025 ARL
1.1.8 Comité de Convivencia
Prevencién de sesgos en la resolucién de casos de| Profesional Universitario 1/08/2025 30/09/2025 Funcionamiento

presunto acoso laboral

Técnico Administrativo

ARL




FUENTE DE FINANCIACION

ESTANDAR DEL N i RESPONSABLE DE FECHA DE FECHA . N X
ITEM DEL ESTANDAR A A 6
OBJETIVOS DEL SGSST METAS DEL SGSST SGSST ACTIVIDAD PLANEADA EJECUCION EN SST INICIO FINALIZACION (Funcmnam;e;i()), Inversion,
Riesgo biolégico y su nivel de impacto en la salud
(Laboratorios que emplean materiales biolégicos en| Profesional Universitario 1/02/2025 31/03/2025 ARL
las practicas)
RECURSOS Laboratorio bajo control (normas de seguridad en| o o ional Universitario | 1/01/2025 31/01/2025 ARL
laboratorios)
Cuando las maquinas 'y equipos hablan, 0S| b« cional Universitario | 1/02/2025 31/03/2025 ARL
accidentes se previenen
AR.O una estrateg_lca clave d e comunicacién - del Profesional Universitario 1/02/2025 28/02/2025 Funcionamiento
peligro en los espacios de trabajo
Riesgo quimico: Exceso de confianza y falta de| o tocional Universitario | 1/02/2025 28/02/2025 ARL
actualizacién una combinacion fatal.
Gestion de contratistas, el desafio de garantizar la
seguridad y el cumplimiento (supervisores e| Profesional Universitario 1/04/2025 30/04/2025 ARL
interventores)
Manejo defensivo, el escudo invisible que necesitas al . . -
volante Profesional Universitario 1/05/2025 31/05/2025 ARL
:;aolane@a eléctrica, riesgo invisible que puede ser| b coqional Universitario | 1/08/2025 31/03/2025 ARL
Lo que pasa cuando damos por sentado que Siempre| b, coqiona) Universitario | 1/02/2025 28/02/2025 ARL
veremos igual (salud visual)
L? posturay la columna fienen un vinculo vital para tu Profesional Universitario 1/03/2025 31/03/2025 ARL
bienestar
En la via todos somos protagonistas, nuestro
comportamiento marca la diferencia. (estratégia punto| Profesional Universitario 1/04/2025 31/05/2025 ARL
de contacto seguridad vial)
Primeros  auxilios  nivel Intermedio  (Brigada  de| o o ional Universitario | 1/01/2025 28/02/2025 ARL
Emergencias)
C°T“° actuar ante achemes por redes energizadas Profesional Universitario 1/04/2025 31/04/2025 ARL
(Brigada de Emergencias)
SClI, respetando los roles (Brigada de Emergencias) Profesional Universitario 1/03/2025 31/03/2025 ARL
Como actdo ’?\nte una situacion qe rescate de trabajo Profesional Universitario 1/05/2025 1/06/2025 ARL
en alturas (Brigada de Emergencias)
o . Herramientas de recuperacién emocional después de
1.2.1 Programa capacitacion promocion y la atencion de una emergencia (Brigada de| Profesional Universitario 1/06/2025 30/06/2025 ARL
prevencion (plan de capacitacion) Emergencias)
Entrenamiento. atencién de incendios (Brigada de| oo ional Universitario | 1/08/2025 | 31/08/2025 ARL
Emergencias)
Rescate en ascensores (Brigada de Emergencias) Profesional Universitario 1/07/2025 31/07/2025 ARL




FUENTE DE FINANCIACION

ESTANDAR DEL N i RESPONSABLE DE FECHA DE FECHA . . .
ITEM DEL ESTANDAR = a 6
OBJETIVOS DEL SGSST | METAS DEL SGSST SGSST ACTIVIDAD PLANEADA EJECUCION EN SST INICIO FINALIZACION (Funcmnam::i()), Inversion,
Capacitacion en el
Sistema de Gestion de Investigacién de siniestros viales (Formacién . . -
la Seguridad y la Salud certificada para SST, CSV, Copasst) Profesional Universitario 1/02/2025 30/06/2025 ARL
en el Trabajo
Dezplazamientos seguros y/o caidas al mismo nivel Prqfes_|ona| Ur_u\(ersn_arlo 1/07/2025 30/09/2025 Funcionamiento
Técnico Administrativo ARL
Implementar los
documentos técnicos Tareas de alto riesgo capacitacion sobre riesgos| Profesional Universitario
del Sistema de Gestion electricos, soldadura y calderas Técnico Administrativo 1/09/2025 81/10/2025 ARL
de la Seguridad y Salud
en el Trabajo en pro de
I_a prevencion de_ Capacitacion Riesgo cardiovascular Prqfes_|ona| Ur_u\(ersn_arlo 31/10/2025 30/11/2025 ARL
accidentes de trabajo y Técnico Administrativo
enfermedades
laborales de acuerdo a . L . .
los peligros Prevenci6n de consumo de SPA Profesional Universitario | - 51 /5005 | 30/11/2025 Funcionamiento
identificados en cada Técnico Administrativo ARL
una de las sedes.
Entrenamiento para la atencién de emergencias Prgfe§|ona| Ur]lyer5|t§r|o 1/03/2025 31/07/2025 ARL
Técnico Administrativo
Taller de herramientas para la vida, trabajo en equipo| Profesional Universitario 1/08/2025 30/11/2025 ARL
y estrategias de afrontamiento Técnico Administrativo
Primer respondiente (Primeros auxilios, primeros
auxilios psicoldgicos, control de incendio y Profesional Universitario 1/02/2025 31/08/2025 ARL
evacuacion)
Semana SST Unal Profesional Universitario 1/09/2025 30/09/2025 FunCIOAn':Lmento
Congreso colombiano de seguridad Profesional Universitario 1/06/2025 31/07/2025 ARL
Semana de la Salud ocupacional (Congreso) Profesional Universitario 1/10/2025 30/11/2025 ARL
Prueba tedrica y practica de conductores Profesional Universitario 1/11/2025 30/11/2025 ARL
Participar de los procesos de induccién programados| Profesional Universitario Funcionamiento
por la Direccién de Personal de la sede Técnico Administrativo 1/01/2025 31/1212025 ARL
1.2.2 Capacitacion, induccion y reinduccion en Aplicar la estratégia de induccion digital del SG SST| Profesional Universitario 1/01/2025 31/12/2025 Funcionamiento
Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el orientado al personal contratista de la sede Técnico Administrativo ARL
Trabajo SG-SST, actividades de promocion y
prevencion (a servidores publicos, contratistas y Induccién de trabajadores en misién (vigilancia,| Profesional Universitario ] h
estudiantes afiliados a la ARL) servicios generales, conductores, restaurantes) Técnico Administrativo 1/01/2025 28/02/2025 Funcionamiento
Programar induccién conjunta con el area de Gestion Profesional Universitario Funcionamiento
Ambiental y Seccion de Mantenimiento al personal PO L . 1/02/2025 30/03/2025
. X . . Técnico Administrativo ARL
contratista que ejecuta actividades de alto riesgo
Curso virtual de 50 horas en el SG-SST para Funcionamiento
Servidores Publicos de la Sede (Convocatoria,| Profesional Universitario 1/04/2025 30/09/2025

1.2.3 Curso de 50 horas de los Responsables del
Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el

inscripcién y seguimiento)

ARL




OBJETIVOS DEL SGSST

METAS DEL SGSST

FUENTE DE FINANCIACION

ESTANDAR DEL N i RESPONSABLE DE FECHA DE FECHA . . .
ITEM DEL ESTANDAR = a 6
SGSST RS AL EJECUCION EN SST INICIO | FINALIZACION (F”"C'O”am;\e;t;” IEEi
Trabajo SG-SST. Monity la finalizacion del de 50 y/o 20 h Profesional Uni itari Funci ient
onitorear la finalizacién del curso de 50 y/o oras| Profesional Universitario uncionamiento
realizadas por los integrantes del COPASST Técnico Administrativo 1/01/2025 81/12/2025 ARL
Revisar en la presentacion de resultados del informe
de Re_v_|5|on por la Alta Dlrect_:lon del SG SST de 2024, Prqfes_|ona| Ur_u\(ersn_arlo 10212025 30/04/2025 Funcionamiento
la politica del SG SST y registrar observaciones para| Técnico Administrativo
. . . escalar a la DNSST segun aplique.
2.1.1 Reuvision, divulgacién e implementacion de la
Politica de Seguridad y|Politica del Sistema de Gestién de Seguridad y
Salud en el Trabajo Salud en el Trabajo SG-SST y comunicada al Continuar aplicando mecanismos de socializacién de
COPASST/Vigia la politica del SG-SST definidas para la vigencia:
1. Correos Electrénicos Profesional Universitario ) .
2. Presentaciones de la Seccion de SST Técnico Administrativo 1/01/2025 81/1212025 Funcionamiento
3. Pagina Web
4. Capacitaciones y presentaciones
Revisar en la presentacion de resultados del informe
de Revision por la Alta Direccion del SG SST de 2024,| Profesional Universitario . .
los objetivos del SG SST vy registrar observaciones| Técnico Administrativo 1/02/2025 81/08/2025 Funcionamiento
L . para escalar a la DNSST segun aplique.
Objetivos del Sistema s ” . .
L 2.2.1 Reuvision, dvulgacion e implementacion de
de Gestion de la| . ) . . . B
Seguridad y la Salud en objetivos  del SGSSST (claros, medibles,|Continuar aplicando mecanismos de socializacion de
el Trabajo SG-SST cuantificables, con metas, documentados) la politica del SG-SST definidas para la vigencia:
1. Correos Electrénicos Profesional Universitario . .
2. Presentaciones de la Seccion de SST Técnico Administrativo 101/2025 81/1212025 Funcionamiento
3. Pagina Web
4. Capacitaciones y presentaciones
I L . ... .. |Aplicar la herramienta de evaluacion inicial del SG- . . T
Evaluacién inicial del 2.3.1»E\»/a|ua(:|on inicial del SG-SST e identificacion SST para identiiicar el nivel de cumplimiento de los Prgfe§|onal Uquersﬁ_ano 1/12/2025 31/12/2025 Funcionamiento
SG-SST de prioridades . P . . Técnico Administrativo
estandares minimos para la vigencia 2025.
Presentar al COPASST y a la Alta Direccion el plan de
trabajo en SST de la sede Manizales proyectado para| Profesional Universitario 1/01/2025 28/02/2025 Funcionamiento
la vigencia 2025
. |2.4.1 Plan de Trabajo Anual (objetivos, metas, ; imi : : i ; i P
Plan Anual de Trabajo - y Realizar seguimientos trimestrales a la ejecucion del| Profesional Universitario : :
actividades, recursos con cronograma, firmado) plan de trabajo de la Vigencia 2025 Técnico Administrativo 1/03/2025 31/1212025 Funcionamiento
Proyectar plan de trabajo de SST sede Manizales| o o ional Universitario | 1/11/2025 | 31/12/2025 Funcionamiento
vigencia 2026
SR;;'Z"“' control de correspondencia de entrada | re.ic Administrativo | 1/01/2025 31/12/2025 Funcionamiento
Archivar los documentos soportes de las diferentes
actividades ejecutadas de acuerdo a la tabla de
retencién documental vigente para SST en las| Técnico Administrativo 1/01/2025 31/12/2025 Funcionamiento
diferntes carpetas de conservaciéon entre ellas las
historias ocupacionales
Conservacion de la 2.5.1 Gestion documental del Sistema de Gestion o » . o
o en Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST (TRD, |Atender los requerimientos de Gestion Documental| Profesional Universitario 1/01/2025 31/12/2025 Funcionamiento
documentacion archivo, control de documentos y registros) frente Al material evidencia del SG SST Técnico Administrativo
Realizar el inventario documental de Ia vigencia 2024) 1. 0o Administrativo | 1/01/2025 31/03/2025 Funcionamiento

de la Seccion de Seguridad y Salud en el Trabajo




OBJETIVOS DEL SGSST

METAS DEL SGSST

ESTANDAR DEL
SGSST

FUENTE DE FINANCIACION

1. Identificar los peligros y
realizar la gestion de los
riesgos en Seguridad y Salud
en el Trabajo estableciendo
los respectivos controles de
acuerdo a la priorizacion de
peligros definida por la
Universidad”

2. Generar una cultura de
autocuidado y autogestion en
todos los niveles de la
Universidad, promoviendo la
seguridad y la salud en la
comunidad universitaria

GESTION INTEGRAL
DEL SISTEMA DE
GESTION DE LA
SEGURIDAD Y LA

SALUD EN EL
TRABAJO

N i RESPONSABLE DE FECHA DE FECHA . N X
ITEM DEL ESTANDAR A A 6
ACTIVIDAD PLANEADA EJECUCION EN SST INICIO FINALIZACION (Funmonam;e;i;), Inversion,
Escalar a la DNSST observaciones frente al manejo
de evidencias del PESV toda vez que no se encuentra| Profesional Universitario 1/01/2025 31/03/2025 Funcionamiento
incluido en la tabla de retencién documental
Dar respuesta a los diferentes requerimientos y Profesional Universitario
comunicaciones que se alleguen a la Secci6n de o L . 1/01/2025 31/12/2025 Funcionamiento
S idad v Salud | Trabai Técnico Administrativo
. 2.6.1 Rendicion de cuentas frente al desempefio de [2€9uridady Salud en el Trabajo
Rendicion de cuentas . .
las funciones y responsabilidades del SGSST.
Presentar el informe de revision por la direccién| Profesional Universitario . .
vigencia 2024 del SG-SST Técnico Administrativo 1/02/2025 31/04/2025 Funcionamiento
Ingresar evidencia de cumplimiento de requisitos
legales en la plataforma de matr{z dg requisitos Prgfesonal Umyersnano 10212025 31/12/2025 Funcionamiento
N tividad ional legales SST con la que cuenta la universidad. Lograr| Técnico Administrativo
Vfrg:]?e'v' aali:f?l;isr;i un avance de registro del 5%
gente y aplicab 2.7.1 Matriz legal
materia de seguridad y . . . .
salud en el trabajo Comu_g!ca:j alla DNSST los lrec||U|snos |de_nt|f[cad(j()sl esional Uni o
desc_rl_ iendo las normas, am_cu os, descripcion del Pr(? esional anyersn_ano 1/02/2025 31/12/2025 Funcionamiento
requisito aplicable y las acciones propuestas que| Técnico Administrativo
permitan dar cumplimiento, en los casos que aplique
Anall;ar_los reque‘rlm_lentos re§|b|dos en la Seccion y Prgfe§|onal Uquersﬁ_ano 1/01/2025 31/12/2025 Funcionamiento
dar tramite y seguimiento segun corresponda. Técnico Administrativo
Emplear la estrategia de punto de contacto para . .
s L p . . - Funcionamiento
socializar buenas practicas como actores en la via.| Profesional Universitario 1/06/2025 31/08/2025 ARL
Ver numeral 1.2.1
Ver numeral 1.1.2 Profesional Universitario | 55 31/12/2025 Funcionamiento
Técnico Administrativo ARL
Disefio de piezas infograficas para complementar
algunos ejercicios de capacitacién, permitiendo tener
2.8.1 Mecanismos de comunicacion (reporte de un' cgntenldo de consulta répida frente las buenas
L condiciones o actos inseguros, PQR, entre otras) practicas a tener en cuenta en el desarrollo de las
Comunicacion ) tareas. . . o . .
en SG-SST. Evaluacion de las respuestas a las - R Profesional Universitario Funcionamiento
comunicaciones recibidas. 1. Técnica de organizacién de elementos en las Técnico Administrativo 1/02/2025 31/10/2025 ARL
unidades de almacenamiento
2. Condiciones de seguridad en la zona de caldera
3. Condiciones de seguridad en las sub estaciones
eléctricas
4. Uso seguro de la escalera
Publicar en pagina web, informacién relevante a los
hallazgo_s mas _S|gn_|f’|catlvos del SGSST para Pr(?fes_lonal Ur?l\(ersn_arlo 101/2025 31/12/2025 Funcionamiento
conocimiento y aplicacion de controles por parte de la| Técnico Administrativo ARL
comunidad universitaria.
2.9.1 Adquisicién de productos y servicios que . P .
requieren especificaciones técnicas asociadas al Emision de conceptos técnicos y evaluacion del Profesional Universitario
Adquisiciones cambio (Analisis de riesgos y requisitos legales 1/01/2025 31/12/2025 Funcionamiento

SG-SST  (identificacion y
especificaciones).

evaluacién  de

asociados al cambio)

Técnico Administrativo




OBJETIVOS DEL SGSST

FUENTE DE FINANCIACION

ESTANDAR DEL N i RESPONSABLE DE FECHA DE FECHA . N X
ITEM DEL ESTANDAR A A 6
METAS DEL SGSST SGSST ACTIVIDAD PLANEADA EJECUCION EN SST INICIO FINALIZACION (Funmonam;e;i;), Inversion,
Ver numeral 1.2.1 Profesional Universitario Funcu;n':rmnto
Contratacion 2.10.1 Evaluacion y seleccion de proveedores y Elegir aleatoriamente una empresa contratista para
contratistas verificar el cumplimiento de entrega de epp, ) R ) )
. ) . - Profesional Universitario Funcionamiento
realizacion de evaluaciones médicas ocupacionales, P L . 1/05/2025 31/08/2025
o L M Técnico Administrativo ARL
realizacion de capacitaciones y definicion de
protocolos de actuacion en caso de emergencias.
Apllcaglc_)n instructivo Ges_uon del Cambio, acorde a Prgfesonal Umyersnano 10112025 31/12/2025 Funcionamiento
las solicitudes que se reciban Técnico Administrativo
Gestién del cambio 2.11.1 Evaluacion del impacto de cambios internos | actualizar la matriz de identificacion de peligros,
y externos en el SG-SST evaluacion y valoracién de riesgos y determinacion de Funcionamiento
controles a partir del seguimiento a los cambios que| Profesional Universitario 1/04/2025 30/06/2025 ARL
se aplicaron bajo la estructura del instructivo de
gestién del cambio, en la vigencia 2024
Regl_stro en base de datos informacién de nuevos Prgfe§|onal Uquersﬁ_ano 1/01/2025 31/12/2025 Funcionamiento
funcionarios 2025 Técnico Administrativo
Aplicacion de encuesta de morbilidad sentida vigencia
2025 a los nuevos funcionarios y contratistas persona | Profesional Universitario . .
natural y estudiantes afiliados al SGRL Decreto 055 Técnico Administrativo 1/01/2025 81/12/2025 Funcionamiento
de 2015.
SO|ICIta_I: el informe de cond_|C|om_as de salud de la Prgfe§|onal Uquersﬁ_ano 1/12/2025 31/12/2025 Funcionamiento
poblacién evaluada en la vigencia 2025 Técnico Administrativo
8.1.1 Perfil de Salud Elaboracién de informe de perfil de salud con
resultados de diagnoéstico de condiciones de salud,
resultafios encugsta dg morbilidad sentida, Pr(?fes_lonal Ur_u\(ersﬂgno 11212025 31/12/2025 ARL
ausentismo, accidentalidad, enfermedad laboral, auto | Técnico Administrativo
reporte de condiciones de salud y perfil
sociodemoarafico.
Identificar a partir del resultado del informe de
condiciones de salud los sistemas de vigilancia
epidemiolégico que se deben implementar en la sede| Profesional Universitario 1/12/2025 31/12/2025 ARL
y que aun no estan siendo trabajados, definir la
poblacién que ingresa a cada uno de ellos
Hacer seguimiento a los esquemas de inmunizacién
del personal propio y contratista y aplicar segun se| Técnico Administrativo 1/02/2025 31/05/2025 Funcionamiento
requiera
Continuar con la implementacioén y seguimiento a SVE . . - Funcionamiento
SIVIG OTOM. Ver numeral 4.2.1-4.23 425 Profesional Universitario 1/05/2025 30/09/2025 ARL
Continuar implementaciéon del SVE SIVIG-VISUAL. ) . - Funcionamiento
Ver numeral 4.2.1 - 4.2.3 4.2.5 Profesional Universitario 1/04/2025 31/12/2025 ARL
Continuar con la implementacion del Sistema de . .
- N 3 L . . . - Funcionamiento
Vigilancia Epidemioldgica de la Voz Ocupacional. Ver| Profesional Universitario 1/04/2025 31/12/2025

numeral 4.2.1-4.2.3 4.2.5

ARL




FUENTE DE FINANCIACION

ESTANDAR DEL N i RESPONSABLE DE FECHA DE FECHA . . .
ITEM DEL ESTANDAR = a 6
OBJETIVOS DEL SGSST | METAS DEL SGSST SGSST ACTIVIDAD PLANEADA EJECUCION EN SST INICIO FINALIZACION (FunC|onam:a;£()), Inversion,
Dar continuidad a la implementacién del programa de Funcionamiento
prevenciéon consumo de sustancias psicoactivas. Ver| Profesional Universitario 1/04/2025 31/12/2025 ARL
3.1.2 Actividades de Promocién y Prevencion en numeral 4.2.1-4.2.3 4.2.5
Salud (Derivados del Perfil de Salud, asi como de
los SVE y de las matrices de peligros) Dar continuidad a la implementacién del programa de Funcionamiento
Condiciones de salud Zr;v:rx:g)g de lesiones deportivas. Ver numeral 4.2.1 { Profesional Universitario 1/04/2025 31/12/2025 ARL
en el trabajo o -
Dar continuidad a la implementacién del programa Funcionamiento
Prevencion y Proteccién Contra Caidas de Altura. Ver| Técnico Administrativo 1/01/2025 31/12/2025
ARL
numeral 4.2.1-4.2.3 4.2.5
GESTION DE LA
SALUD Dar continuidad a la implementacion del programa Funcionamiento
Orden y Aseo Metodologia de las 5 “S”. Ver numeral| Profesional Universitario 1/04/2025 31/12/2025
ARL
421-423 425
Implementar el programa de tareas de alto riesgo Técnico Administrativo 1/01/2025 31/12/2025 Funcionamiento
Continuar con la implementacién del programa de Profesional Universitario
mantenimiento de instalaciones y maquinas equipos y P L . 1/01/2025 31/12/2025 Funcionamiento
. Técnico Administrativo
herramientas
3.1.3 In_formacm'n_ de los per_flles de cargo para Apllcac!on dle Procedimiento "Evaluaciéon médica Prgfe§|onal Uquersﬁ_ano 1/01/2025 31/12/2025 Funcionamiento
Evaluaciones Médicas Ocupacionales. ocupacional Técnico Administrativo
3.1.4 Exadmenes médicos ocupacionales: pre|Programacién examen medico ocupacional de egreso, Profesional Universitario
ingreso, periédicos y de retiro (incluyendo pruebas|Ingreso, periédicos grupos ocupacionales, los P L . 1/01/2025 31/12/2025 Funcionamiento
- . s Técnico Administrativo
complementarias). incapacidad, programas y SVE.
Solicitud y validacién con los proveedores Profesional Universitario
3.1.5 Evidencia de Custodia de Historias Clinicas  |actualizacién y reporte de los nombres de los L e : 1/01/2025 31/1/2025 Funcionamiento
. - ) - Técnico Administrativo
funcionarios de los cuales se custodian sus historias
Socializacion de resultados, recomendaciones,
restricciones y condiciones derivadas de las Técnico Administrativo 1/01/2025 31/12/2025 Funcionamiento
evaluaciones médicas ocupacionales
. . Reportar a las partes interesadas los resultados de las
3.16 Segummnto a (e'?*tnccmnes y calificaciones de origen de los presuntos eventos Profesional Universitario 1/04/2025 31/12/2025 Funcionamiento
recomendaciones médico laborales de EPS y ARL, laborales
asi como la calificacién de origen y porcentaje de
pérdida de capacidad laboral. Disefiar estrategia para hacer seguimiento a las
recomendaciones médicas del personal propio a quién| g e agministrativo 1/01/2025 31/1/2025 Funcionamiento
se le realice evaluaciones médicas ocupacionales en
la vigencia
3.1.7 Estilos de vida y entornos saludables|Disefiar e implementar campafia "El poder del Profesional Universitario Funcionamiento
(controles tabaquismo, alcoholismo, |autocuidado cuidado: Cuando protegerme es proteger PO L . 1/07/2025 31/12/2025
X " Técnico Administrativo ARL
farmacodependencia y otros) a los otros
3:1.8 ) /_-\'gua potable, servicios sanitarios 'y Actlv_ldades lideradas por la Oficina de Gesti6n SGA 101/2025 31/12/2025 Funcionamiento
disposicion de basuras Ambiental
319 Eliminaciéon adecuada de residuos sdlidos, Actlv_ldades lideradas por la Oficina de Gesti6n SGA 101/2025 31/12/2025 Funcionamiento
liquidos o gaseosos y sus soportes Ambiental
3.2.1 Reporte de los accidentes de trabajo y|Reporte de ATEL a partes interesadas (ARL, . . -
. . ! - - " Profesional Universitario ; .
enfermedad laboral a la ARL, EPS y Direccién|Direccién Seccional Ministerio de Trabajo, P L . 1/01/2025 31/12/2025 Funcionamiento
- I . . . Técnico Administrativo
Territorial del Ministerio de Trabajo Dependencias de la Unal Sede Manizales)
Registro, reporte e
investigacion de las|[3.2.2 Investigacién de Accidentes, Incidentes y|Registro en base de datos, seguimiento y plan de Profesional Universitario ) )
enfermedades Enfermedad Laboral accion Técnico Administrativo 101/2025 31/1212025 Funcionamiento

laborales, los incidentes




FUENTE DE FINANCIACION

ESTANDAR DEL N i RESPONSABLE DE FECHA DE FECHA . N X
ITEM DEL ESTANDAR A A 6
OBJETIVOS DEL SGSST METAS DEL SGSST SGSST ACTIVIDAD PLANEADA EJECUCION EN SST INICIO FINALIZACION (Funmonam::i()), Inversion,
y accidentes del trabajo . " .
823 a 336 Registro, medicion y andlisis Registro de informacion y socializacion de indicadores | Profesional Universitario
estadistico de Incidentes, Accidentes de Trabajo y 9 P Yy P L . 1/01/2025 31/12/2025 Funcionamiento
y estadisticas a partes interesadas Técnico Administrativo
Enfermedad Laboral
Ver numeral 2.11.1 Profesional Universitario 1/01/2025 1/02/2025 Funcionamiento
Continuar con actualizacion de la matriz de
identificacién de peligros, evaluacion y valoracion de| o o onai Universitario | 1/03/2025 | 30/03/2025 Funcionamiento
riesgos y determinacion de controles a partir de los
accidentes de trabajo ocurridos en la vigencia 2024
4.1.1 al 4.1.3 Identificacion, evaluacion y valoracion - - - ——— -
. s . Actualizar la matriz de identificacion de peligros,
de peligros - participacion de todos los niveles de la evaluacion y valoracién de riesgos y determinacion de
empresa en el proceso de identificacion. Y 90s ¥ - .| Profesional Universitario 1/03/2025 30/11/2025 Funcionamiento
controles de los Bloques pendientes de la vigencia
2024
pe||ig$;:ﬂ§3;:ﬁgc?gny Continuar socializando las medidas de intervencién
3 resultado de la actualizaciéon de la matriz de . . - Funcionamiento
valoracién de riesgos identificacion de peligros, evaluacién y valoracion de Profesional Universitario 110212025 31/12/2025 ARL
riesgos e identificacién de controles.
Realizar la medicion iluminacién de los puestos de
trabajo a partir de los resultados del ejercicio de| Profesional Universitario 1/06/2025 30/11/2025 ARL
actualizacién de matriz IPEVRDISC
4.1.4 Mediciones amplef\tgles, quimicos, fisicos y Realizar la medicién intensidad de ruido de los
biolégicos S
puestos de trabajo :
1. Laboratorio de Materiales Metalicos (Bloque O) Profesional Universitario 1/06/2025 30/11/2025 ARL
2. Taller mecénico Laboratorio de Procesos
Productivos (Bloque L)
Ver numeral 4.2.4 Profesional Universitario | ;1 1>, 30/11/2025 Funcionamiento
Técnico Administrativo ARL
Profesional Universitario . .
Ver numeral 1.1.5 PO L . 1/01/2025 31/12/2025 Funcionamiento
Técnico Administrativo
Im.plementar minimo Identificar la poblacién expuesta a actividades de alto
cinco (5) acciones riesgo en la sede segtn lo establecido en el Programa| Profesional Universitario Funcionamiento
pr|or|$;|asladnisscgteas en de Prevencion y Control de Actividades de Alto| Técnico Administrativo 1/01/2025 80/03/2025 ARL
. P . Riesgo Cdédigo: U.PG.08.007.SGSST.016
mejoramiento de la
vigencia 2016-2018. Revisar con la Direccion de Laboratorios y Direccion
Académica las acciones de prevencion que se
adoptaran en los laboratorios donde se cuenta con
poblaplon estudianti .qge manipula ec_|UIpos Profesional Universitario 2/01/2025 30/03/2025 Funcionamiento
considerados como actividades de alto riesgo,
teniendo en cuenta lo establecido en el Programa de
Prevencion y Control de Actividades de Alto Riesgo
Cadigo: U.PG.08.007.SGSST.016
Revisar con la Direccién de Personal y la Direccion de
Laboratorio el manejo a dar al personal docente frente
a la manipulaciéon de maquinas y equipos mecanicos
considerados como actividades de alto riesgo,| Profesional Universitario 2/01/2025 30/03/2025 Funcionamiento

4.2.1-4.2.3 4.2.5 Medidas de prevencion y control
de peligros (incluye programas , protocolos

i finhae tAnn

teniendo en cuenta lo establecido en el Programa de
Prevencion y Control de Actividades de Alto Riesgo
Cédigo: U.PG.08.007.SGSST.016




FUENTE DE FINANCIACION

ESTANDAR DEL N i RESPONSABLE DE FECHA DE FECHA . . .
ITEM DEL ESTANDAR = a 6
OBJETIVOS DEL SGSST | METAS DEL SGSST SGSST ACTIVIDAD PLANEADA EJECUCION EN SST INICIO FINALIZACION (Funmonam:a;i()), Inversion,
PTOCSUIIIISIINUS, MISUUCUVUS y oGS (Suiieas,
seguimiento a mantenimiento de instalaciones, Aplicar la lista de chequeo por riesgo biolégico en los
equipos, maquinas y herramientas) !abor_a_torlos de Mlcroblolc_)g|a y Biologia Celular para Profesional Universitario Funcionamiento
identificar el grupo de riesgo al que pertenecen y P L . 1/01/2025 30/03/2025
. . Técnico Administrativo ARL
poder establecer las acciones que se requieran para
la prevencion de las condiciones de riesgo
Continuidad con la implementacién del programa para
la gestion de la exposicién ocupacional a riesgo
quimico - PGRQ, en Laboratorio de materiales| o« onal Universitario | 1/06/2025 30/11/2025 Funcionamiento
nanoestructurados, Laboratorio de intensificacion vy ARL
. procesos  hibridos, Laboratorio de ciencias
GESTION DE moleculares
PELIGROS Y
RIESGOS Continuar con la implementacion del Sivig - Otom Profesional Universitario 1/03/2025 30/11/2025 Funcionamiento
Continuar con la implementacion del Sivig-Vivir Profesional Universitario 1/03/2025 30/11/2025 Funcionamiento
Conunqar con la implementacion del SVE de la voz Profesmngl .SST/.Tecnlco 1/03/2025 31/07/2025 Funcionamiento
ocupacional Administrativo ARL
Continuar con la implementacién del PESV Profe5|on§I _SST/_Tecmco 1/03/2025 31/07/2025 Funcionamiento
Administrativo ARL
Imp.lemem.ar el programa de prevencion de Profesmngl .SST/.Tecnlco 1/03/2025 31/10/2025 Funcionamiento/ARL
Medidas de prevencién accidentalidad deportiva Administrativo
y control para intervenir i i i6 | . ] ] ]
los peligros/riesgos grir\]/tg:\l:;?g:?/nplritg’ilg:igﬁf;oga?sl\spmgrama de Tecnico Administrativo 1/03/2025 31/12/2025 Funcionamiento/ARL
Hacer seguimiento al cumplimiento de Profesional Universitario Funcionamiento
recomendaciones presentadas desde el programa de P L . 1/02/2025 30/11/2025
Técnico Administrativo ARL
orden y aseo
Hacer seguimiento al cumplimiento de Profesional Universitario Funcionamiento
recomendaciones presentadas desde el programa PO L . 1/02/2025 30/11/2025
. N - Técnico Administrativo ARL
o L _ manejo seguro de sustancias quimicas
4.2.2 Verificacion de la aplicacion de las medidas
de prevencion y control en las dependencias. Hacer seguimiento al cumplimiento de Profesional Uni i Funci et
recomendaciones presentadas desde el SIVIG OTOM rg estonal Universitario 1/02/2025 30/11/2025 unclonamiento
P Técnico Administrativo ARL
a los puestos de trabajo visitados en el 2024
Hacer seguimiento a las recomendaciones Profesional Universitario Funcionamiento
presentadas a la Direccién de Laboratorios, DODFS y . L . 1/05/2025 30/11/2025
- . Técnico Administrativo ARL
Seccion de Mantenimiento
Realizar inspeccion técnica en riesgo eléctrico a las
sub estaciones eléctricas de la sede vy los| Profesional Universitario Funcionamiento
transformadores para identificar condiciones de| Técnico Administrativo 1/01/2025 30/11/2025 ARL
mejora en cuanto a seguridad
Inspeccién para evaluacién de eficiencia de los epp Profesional Universitario Funcionamiento
entregados en muestra que se genere. Con Técnico Administrativo 1/01/2025 30/11/2025 ARL
acompariamiento de COPASST preferiblemente
Inspeccién no informada para identifica condiciones
de seguridad aplicadas en la realizacién de por lo
Semiiosgeneraies, - iglancia, vanspore 5| Teonco adminvaivo | UOUZ025 | 301112025 i
4.2.4 Inspecciones de Condiciones de Trabajo tenimi tg c ! g_ s ’t d C'?JPASS'IX
(incluir participacién del COPASST o Vigia) matenimiento. Con acompanamiento. de
preferiblemente
Continuar adelantando inspecciones a puestos de| Profesional Universitario 10112025 30/11/2025 Funcionamiento

trabajo con enfasis osteomuscular

Técnico Administrativo

ARL




FUENTE DE FINANCIACION

ESTANDAR DEL N i RESPONSABLE DE FECHA DE FECHA . N X
ITEM DEL ESTANDAR A A 6
OBJETIVOS DEL SGSST METAS DEL SGSST SGSST ACTIVIDAD PLANEADA EJECUCION EN SST INICIO FINALIZACION (Funmonam:a;i()), Inversion,
Continuar realizando las visitas de inspeccién por Profesional Universitario Funcionamiento
orden y aseo a las areas de Logistica Transporte P L . 1/01/2025 30/11/2025
g Técnico Administrativo ARL
Palogrande y Bodega de la Nubia Bloque L
Realizar inspecciones técnicas a maquinas y equipos . . - . .
para aportar concepto frente a obsolecencia de Prc}fes_mnal Ur_u\(ersn_arlo 1/01/2025 30/11/2025 Funcionamiento
B Técnico Administrativo ARL
equipos
Gestion de contratos para adquisicion de EPP Prgfesonal Umyersnano 1/01/2025 30/06/2025 Funcionamiento
Técnico Administrativo
Entrega de elementos de proteccion personal y
dg;‘;ggncgg l‘;ag";éir',\jgz?zsa?::‘;guggadrj 'c‘;" Tecnico Administrativo 1/01/2025 | 30/06/2025 Funcionamiento
4.2.6 Entrega de Elementos de Proteccién Persona p ional » Segun grup
EPP, se verifica con contratistas y subcontratistas ocup.acmna —
Realizar una vez al semestre verificacion de entregal
de EPP al personal en misién de mantenimiento,| Técnico Administrativo 1/01/2025 31/12/2025 Funcionamiento
servicios generales y vigilancia
P_royec_uon presupuesto para adquisicion de EPP Prgfe§|onal Uquersﬁ_ano 1112025 30/09/2025 Funcionamiento
vigencia 2026 Técnico Administrativo
Socializar al CPRAE:
* Programa Programa de Prevencién y Control de
Actividades de Alto Riesgo Profesional Universitario Funcionamiento
Cédigo:U.PG.08.007.SGSST.016 P L N 1/03/2025 30/04/2025
) Técnico Administrativo ARL
* Programa trabajo seguro en alturas
* Programa de manejo seguro de sustancias quimicas
* Procedimiento aplicacién Decreto 2090 de 2003
Participar de las reuniones del CPRAE, actuando
cor_nq secretaria técnica dgl mismo. Adelgmar la| Pr(?fes_lonal Umyersngno 1/01/2025 31/12/2025 Funcionamiento
logistica para la programacion de las reuniones y| Técnico Administrativo
conservar las actas de las diferentes reuniones.
5.1.1 Se cuenta con el Plan de Prevencion y Disefiar PON para atencién de eventos por contacto| Profesional Universitario Funcionamiento
= ; S - o L ) 1/04/2025 31/05/2025
Preparacion ante emergencias (seguimiento ala |con redes energizadas Técnico Administrativo ARL
aplicacién plan de emergencias, informes de Profesional Universitario Funcionamiento
anélisis de amenazas y vulnerabilidad y simulacros |Disefiar el PON para rescate en ascensores P L . 1/06/2025 31/08/2025
. ~ e Técnico Administrativo ARL
minimo 1 vez/afo, entre otras actividades)
P|§ta dg a.tencmn de emergencias para la comunidad Prgfe§|onal Uquersﬂgno 1/09/2025 30/09/2025 Funcionamiento
universitaria Técnico Administrativo ARL
GESTION DE Plan dt—_:"prevencién, Programar  simulacro qe atencion accidente por Prgfe;lonal Uquersﬂgno 1/09/2025 30/09/2025 Funcionamiento
preparacion y respuesta contacto con redes energizadas Técnico Administrativo ARL
AMENAZAS R
ante emergencias - - - - - . - -
Programar simulacro de atencmn_ acufie_nte de Pr(?fes_lonal Ur_u\(ersn_arlo 10812025 31/08/2025 Funcionamiento
accidente por quemadura con sustancias quimicas Técnico Administrativo ARL
Programar simulacro de atencién accidente de vial Prgfe§|onal Uquersﬂgno 1/07/2025 31/07/2025 Funcionamiento
Técnico Administrativo ARL
Programar simulacro de atencién de emergencias en Pr(?fes_lonal Ur?l\(ersn_arlo 11012025 31/10/2025 Funcionamiento
cada uno de los campus Técnico Administrativo ARL
Ver numeral 1.2.1 Profesional Universitario 1/01/2025 31/12/2025 Funcionamiento
Documentar plan de trabajo vigencia 2025 con el Profesional Universitario 1/01/2025 30/03/2025 Funcionamiento

5.1.2 Brigada de Emergencia (conformacion,

equipo de brigada

Técnico Administrativo




FUENTE DE FINANCIACION

ESTANDAR DEL N i RESPONSABLE DE FECHA DE FECHA . N X
ITEM DEL ESTANDAR A A 6
OBJETIVOS DEL SGSST METAS DEL SGSST SGSST ACTIVIDAD PLANEADA EJECUCION EN SST INICIO FINALIZACION (Funmonam;e;i()), Inversion,
capacitacion y entrega de dotacion) . o
Campaiia de convocatoria de Brigada de Emergencia Prgfesonal Umyersnano 1/03/2025 31/05/2025 Funcionamiento
Técnico Administrativo
Proyectar plan de trabajo vigencia 2026 Prc}fes_mnal Ur_u\(ersn_arlo 1/11/2025 31/12/2025 Funcionamiento
Técnico Administrativo
Consolidacion indicadores 2024 y presentacion ante el| oo iona1 Universitario | 1/01/2025 31/03/2025 Funcionamiento
copasst y ante la alta direccion
Preparacion y presentacion trimestral de indicadores Profesional Universitario 1/01/2025 31/12/2025 Funcionamiento
2025 al Copasst.
6.1.1 Indicadores estructura, proceso y resultado o R ]
Publicacion anual de indicadores enla pagina de la | b eqiona) Universitario | 1/01/2025 31/03/2025 Funcionamiento
Direccion de Personal
. Disefiar base de datos de los indicadores de los
VERIFICACION DEL |Gestion y resultados del an i
SG-SST SG-SST programas que se estan |mplementando en la gede Profesional Universitario 1/01/2025 31/03/2025 Funcionamiento
para alimentar de acuerdo a acciones que se realicen
y conocer el nivel de avance
Preparacion de auditoria, ajuste de documentos y Profesional Universitario Funcionamiento
3. Fortalecer el proceso de planeacion con el Copasst, segtn lineamientos de la Técnico Administrativo 1/06/2025 30/11/2025 ARL
evaluacion del Sistema de 2ﬁ10)2 - 6.1.3 Auditoria al SGSST (minimo vez al DNSST
Gestion de la Seguridad y Participar activamente de la auditoria programada Profesional SST/Técnico ) )
Salud en el Trabajo, y la para la vigencia 2025 Administrativo 1/06/2025 80/11/2025 Funcionamiento
identificacion y verificacion
del cumplimiento legal, Realizar en 2020 el 6.1.4 Revision anual por la alta direccién|Presentacion de la informacién requerida, informes Profesional SST
mediante el establecimiento roceso de medicion (incluyendo  divulgacién de resultados  con|ejecutivos y socializacién con las partes interesadas Técnico Administrativo 1/01/2025 30/06/2025 Funcionamiento
de acciones encaminadas | P evaluacion de la y COPASSTvigia) de los resultados vigencia 2024
hacia la mejora continua. alu
gestion en SST y el
seguimiento al 100% de Acciones preventivas y|7.1.1 - 7.1.4 Acciones Preventivas, Correctivas y de I, .
las acciones correctivas con base en|Mejora SG-SST (auditorias, revision por la Consolidacion - de los planes de mejora y las Profesional SST/Técnico
- . MEJORAMIENTO el [ S . P observaciones obtenidas en la auditoria 2024 e - . 1/01/2025 31/12/2025 Funcionamiento
preventivas, correctivas los resultados del SG-|direccion, investigacion de accidentes, entes de ) L . L Administrativo
) N intervencion y ejecucion 2025
o de mejora. SST control, autoridades)
Version: 3.0
Codigo: U.FT.08.007.SGSST.024
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Datos responsable del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo en la Sede

Nombre:

Cargo: Profesional Universitario

Luz Clemencia Gémez Barco

Firma:, Q

Datos del Vicerrector(a) de Sede

Nombre: Belizza Janet Ruiz Mendoza

Cargo: Vicerrectora de Sede

Firmado digitalmente por
Belizza Janet Ruiz Mendoza
Fecha: 2025.02.06 10:46:09
-05'00"

Z’jc/«zza Qp:z

Firma:




		2025-02-06T10:46:09-0500
	Belizza Janet Ruiz Mendoza




