Macroproceso: Gestion del Talento Humano
Proceso: Gestion del Talento Humano
Procedimiento: Seleccién de Personal Administrativo para Provision Transitoria

NIVERSIDAD

v NACIONAL

DE COLOMBIA

Empleos Vacantes de Carrera Administrativa En la Modalidad de Encargos y Nombramientos Provisionales

Proceso 019-2025

Modalidad de Encargo (Dirigido exclusivamente al personal administrativo de carrera de la Universidad Nacional de
Provisiéon Colombia)

Empleo Profesional Universitario

Cédigo 302

Grado 02

Sede Manizales

Dependencia

Oficina de Planeacién y Estadistica

Asignacion Salarial

$5.479.009

Dedicacién

Administrativo Tiempo Completo

Requisitos Minimos

Formacién Académica: Titulo profesional universitario enlos nUcleos bdsicos delconocimiento en:
Economia;Administracion; Contaduria PUblica;ingenieria Industrial y Afines. Experiencia: Doce (12)
meses de experiencia profesional relacionada.

PUBLICACION LISTADO CITADOS Y NO CITADOS A PRUEBA

Fecha de Publicacién

22 de julio de 2025

Reclamaciones

Se recibirdn reclamaciones sobre la presente publicacién a partir del dia 23 de julio de 2025 y hasta la
media noche del mismo dia, dirigidas al correo electrénico seleccion_man@unal.edu.co

De acuerdo con la validacién de los requisitos minimos del perfil del cargo y lo establecido en el aviso de publicaciéon del
proceso, a continuacién de listan las personas serdn citadas a presentar prueba y las que no serdn citadas a prueba. El dig, la
hora y el lugar de la presentacién de la prueba escrita serdn informados al correo electrénico suministrado en el formato de

registro.
N° DOCUMENTO IDENTIFICACION CITACION OBSERVACION
No cuenta con experiencia profesional
1 10.277.605 NO serd citado a la prueba p P
relacionada
2 18.512.316 Sl sera citado a la prueba
Titulo de Formacion no se encuentra entre
3 24.335.454 NO sera citado a la prueba . .
los NBC establecidos en el perfil.
4 24.336.523 Sl sera citado a la prueba
. Se aplican equivalencias entre estudios y
5 24.695.894 Sl sera citado a la prueba L
experiencia
, . Se aplican equivalencias entre estudios y
6 30.314.932 Sl sera citado a la prueba L
experiencia
7 30.326.688 Sl sera citado a la prueba




N°

DOCUMENTO IDENTIFICACION

CITACION

OBSERVACION

8 30.405.135 Sl sera citado a la prueba
, . Se aplican equivalencias entre estudios y
9 32.205.532 Sl sera citado a la prueba .
experiencia
10 66.778.229 Sl sera citado a la prueba
11 75.082.174 Sl sera citado a la prueba
, . Se aplican equivalencias entre estudios y
12 80.427.728 Sl sera citado a la prueba .
experiencia
, . Se aplican equivalencias entre estudios y
13 1.053.806.140 Sl sera citado a la prueba

experiencia

Direccion de Personal Académico y Administrativo




