
Proceso

Modalidad de Provisión 

Empleo
Código

Grado

Sede

Dependencia

Asignación Salarial
Dedicación 

Requisitos Minimos

Fecha de Publicación

Reclamaciones 

PRUEBA ESCRITA

PUNTAJE OBTENIDO

1 4.415.371 55,0 No será citado a entrevista

2 24.332.802 50,0 No será citado a entrevista

3 24.333.895 45,0 No será citado a entrevista

4 24.335.201 55,0 No será citado a entrevista

5 24.335.274 55,0 No será citado a entrevista

6 24.335.831 65,0 No será citado a entrevista

7 24.336.184 No asiste a la prueba

8 24.338.712 45,0 No será citado a entrevista

9 24.344.047 50,0 No será citado a entrevista

Macroproceso: Gestión del Talento Humano
Proceso: Gestión del Talento Humano
Procedimiento: Selección de Personal Administrativo para Provisión Transitoria
Empleos Vacantes de Carrera Administrativa En la Modalidad de Encargos y Nombramientos Provisionales

014-2025

Provisional

Auxiliar Administrativo 

512

O1

Manizales

Sección Logística

$2.735.488

Administrativo Tiempo Completo

Formación Academica: Título de bachiller.  Experiencia: Doce (12) meses de experienciarelacionada.

PUBLICACION RESULTADO PRUEBA ESCRITA -CITACIÓN A ENTREVISTA 

06 de junio de 2025

Se recibirán reclamaciones sobre la presente publicación a partir del día 09 de junio de 
2025  y hasta la media noche del mismo día, dirigidas al correo electrónico 
seleccion_man@unal.edu.co

De acuerdo con establecido en el “Procedimiento Selección de Personal Administrativo para Provisión Transitoria de 
Empleos Vacantes de Carrera Administrativa en la Modalidad de Encargos y Nombramientos Provisionales.”  y teniendo en 
cuenta que el puntaje minimo aprobatorio es de 60/100 puntos, se informa que los  aspirantes que obtuvieron los 
tres (3) puntajes aprobatorios más alto serán citadas a presentar entrevista, El día y la hora de la realización de la 
entrevista serán informados al correo electrónico suministrado en el formato de registro.

N°
DOCUMENTO 

IDENTIFICACION
CITACIÓN



PRUEBA ESCRITA

PUNTAJE OBTENIDO

10 24.346.723 No asiste a la prueba

11 24.434.532 No asiste a la prueba

12 24.873.631 70,0 SI será citado a entrevista

13 25.166.734 No asiste a la prueba

14 30.230.051 40,0 No será citado a entrevista

15 30.230.402 55,0 No será citado a entrevista

16 30.230.594 No asiste a la prueba

17 30.230.905 40,0 No será citado a entrevista

18 30.235.020 35,0 No será citado a entrevista

19 30.236.046 60,0 No será citado a entrevista

20 30.237.158 55,0 No será citado a entrevista

21 30.300.901 40,0 No será citado a entrevista

22 30.317.132 45,0 No será citado a entrevista

23 30.326.923 55,0 No será citado a entrevista

24 30.329.187 40,0 No será citado a entrevista

25 30.329.721 50,0 No será citado a entrevista

26 30.395.949 20,0 No será citado a entrevista

27 30.404.467 50,0 No será citado a entrevista

28 30.405.586 No asiste a la prueba

29 42.127.504 55,0 No será citado a entrevista

30 65.717.363 No asiste a la prueba

31 75.085.946 60,0 No será citado a entrevista

32 75.098.088 30,0 No será citado a entrevista

33 75.107.018 60,0 No será citado a entrevista

34 1.001.143.939 65,0 No será citado a entrevista

35 1.002.567.016 55,0 No será citado a entrevista

DOCUMENTO 
IDENTIFICACION

CITACIÓNN°



PRUEBA ESCRITA

PUNTAJE OBTENIDO

36 1.002.590.890 40,0 No será citado a entrevista

37 1.007.233.384 40,0 No será citado a entrevista

38 1.007.234.701 No asiste a la prueba

39 1.007.235.406 No asiste a la prueba

40 1.019.116.225 70,0 SI será citado a entrevista

41 1.037.582.487 40,0 No será citado a entrevista

42 1.053.771.354 45,0 No será citado a entrevista

43 1.053.773.117 45,0 No será citado a entrevista

44 1.053.787.080 25,0 No será citado a entrevista

45 1.053.790.664 No asiste a la prueba

46 1.053.792.545 No asiste a la prueba

47 1.053.798.781 50,0 No será citado a entrevista

48 1.053.803.536 50,0 No será citado a entrevista

49 1.053.805.246 50,0 No será citado a entrevista

50 1.053.807.808 No asiste a la prueba

51 1.053.809.448 No asiste a la prueba

52 1.053.809.948 60,0 No será citado a entrevista

53 1.053.810.987 No asiste a la prueba

54 1.053.819.558 50,0 No será citado a entrevista

55 1.053.822.515 50,0 No será citado a entrevista

56 1.053.824.300 No asiste a la prueba

57 1.053.828.369 No asiste a la prueba

58 1.053.833.179 35,0 No será citado a entrevista

59 1.053.833.478 70,0 SI será citado a entrevista

60 1.053.838.426 No asiste a la prueba

61 1.053.841.821 35,0 No será citado a entrevista

DOCUMENTO 
IDENTIFICACION

N° CITACIÓN



PRUEBA ESCRITA

PUNTAJE OBTENIDO

62 1.053.852.845 No asiste a la prueba

63 1.053.856.972 85,0 SI será citado a entrevista

64 1.053.862.761 60,0 No será citado a entrevista

65 1.054.856.230 No asiste a la prueba

66 1.054.992.884 45,0 No será citado a entrevista

67 1.056.120.407 40,0 No será citado a entrevista

68 1.058.228.388 No asiste a la prueba

69 1.060.650.559 50,0 No será citado a entrevista

70 1.060.655.417 35,0 No será citado a entrevista

71 1.085.268.481 40,0 No será citado a entrevista

72 1.121.962.221 No asiste a la prueba

73 1.193.063.891 35,0 No será citado a entrevista

74 1.193.532.873 80,0 SI será citado a entrevista

Dirección de Personal Académico y Administrativo
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