Macroproceso: Gestidn del Talento Humano

Proceso: Gestion del Talento Humano

Procedimiento: Seleccién de Personal Administrativo para Provision Transitoria
Empleos Vacantes de Carrera Administrativa En la Modalidad de Encargos y Nombramientos Provisionales

UNIVERSIDAD

Proceso 009-2025

Modalidad de .

Provision Provisional

Empleo Auxiliar Administrativo

Cddigo 512

Grado 02

Sede Manizales

Dependencia Seccién de Registro y Matricula
Asignacion Salarial $3.245.303

Dedicacién Administrativo Tiempo Completo
Requisitos Minimos Formaciéon Académica: Titulo de bachiller.Experiencia: Veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada.

SUSPENSION PROCESO DE SELECCION

Motivo: El proceso 009-2025 para proveer en provisionalidad el cargo Auxliar Administrativo 51202 adscrito a la
Seccidn de Registro y Matricula no se cancela, se suspende para ser revisado por el Comité de Carrera
Adminsitrativa de la Sede Manizales.
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Direccién de Personal Académico y Administrativo




