Macroproceso: Gestion

Proceso: Gestion del Talento Humano

del Talento Humano :
NACIONAL

DE COLOMBIA

Procedimiento: Seleccién de Personal Administrativo para Provision Transitoria
Empleos Vacantes de Carrera Administrativa En la Modalidad de Encargos y Nombramientos Provisionales

Proceso

004-2024

Modalidad de Provisidn

Provisional

Empleo Auxiliar Administrativo
Cédigo 512

Grado o1

Sede Manizales

Dependencia

Seccién Financiera- Tesoreria

Asignacién Salarial

$2.467.070

Dedicaciéon

Administrativo Tiempo Completo

Requisitos Minimos

Formacién Academica: Titulo de bachiller. Experiencia: Doce (12) meses de experiencia relacionada.

PUBLICACION RESULTADO PRUEBA ESCRITA -CITACION A ENTREVISTA

Fecha de Publicacién

07 de marzo de 2024

Reclamaciones

Se recibirdn reclamaciones sobre la presente publicacién a partir del dia 08 de marzo de
2024 y hasta la media noche del mismo dia, dirigidas al correo electronico
seleccion_man@unal.edu.co

De acuerdo con establecido en el “Procedimiento Seleccién de Personal Administrativo para Provisién Transitoria de

Empleos Vacantes de Carrera Administrativa en la Modalidad de Encargos y Nombramientos Provisionales.” y teniendo en
cuenta que el puntaje minimo aprobatorio es de 60/100 puntos, se informa que los aspirantes que obtuvieron los
tres (3) puntajes aprobatorios mds alto serdn citadas a presentar entrevista, El dia y la hora de la realizaciéon de la
entrevista serdn informados al correo electrénico suministrado en el formato de registro.

N° DOCUMENTO PRUEBA ESCRITA CITACION
IDENTIFICACION PUNTAJE OBTENIDO
1 24.332.918 70,0 Sera citado a entrevista
2 24.348.987 65,0 No sera citado a entrevista
3 24.434.532 50,0 No sera citado a entrevista
4 24.829.726 50,0 No sera citado a entrevista
5 30.232.930 0,0 No asiste a la prueba
6 30.233.213 65,0 No sera citado a entrevista
7 30.235.425 60,0 No sera citado a entrevista
8 30.237.146 65,0 No sera citado a entrevista
9 30.309.711 60,0 No sera citado a entrevista




N° Ingﬁ:g:,ggN PRUEBA ESCRITA CITACION
PUNTAJE OBTENIDO
10 30.316.077 55,0 No sera citado a entrevista
11 30.316.321 75,0 Sera citado a entrevista
12 30.320.967 70,0 Serd citado a entrevista
13 30.321.494 50,0 No sera citado a entrevista
14 30.392.864 40,0 No sera citado a entrevista
15 30.405.404 75,0 Sera citado a entrevista
16 1.002.635.945 40,0 No sera citado a entrevista
17 1.019.104.971 70,0 Sera citado a entrevista
18 1.053.769.788 65,0 No sera citado a entrevista
19 1.053.777.964 50,0 No sera citado a entrevista
20 1.053.788.255 65,0 No sera citado a entrevista
21 1.053.792.753 0,0 No asiste a la prueba
22 1.053.809.948 0,0 No asiste a la prueba
23 1.053.822.514 60,0 No sera citado a entrevista
24 1.053.828.597 65,0 No sera citado a entrevista
25 1.053.838.426 45,0 No sera citado a entrevista
26 1.053.841.821 70,0 Serd citado a entrevista
27 1.053.853.148 40,0 No sera citado a entrevista
28 1.053.855.494 90,0 Serd citado a entrevista
29 1.054.987.195 45,0 No sera citado a entrevista
30 1.054.993.998 55,0 No sera citado a entrevista
31 1.060.655.975 60,0 No sera citado a entrevista

Direccién de Personal Académico y Administrativo




